
 

BÁO CÁO 

Kiểm tra việc thực hiện công tác cải cách hành chính và chấp hành kỷ luật, 

kỷ cương hành chính năm 2024 trên địa bàn xã Sơn Long 
 

 

Thực hiện Kế hoạch số 19/KH-UBND ngày 23/02/2024 của Chủ tịch 

UBND xã Sơn Long kiểm tra công tác cải cách hành chính và kỷ luật kỷ cương 

hành chính năm 2024 xã Sơn Long; Trên cơ sở biên bản kiểm tra của Tổ kiểm tra 

công tác cải cách hành chính và kỷ luật, kỷ cương hành chính năm 2024 xã Sơn 

Long, UBND xã báo cáo kết quả kiểm tra việc thực hiện công tác cải cách hành 

chính và chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính năm 2024 trên địa bàn xã, cụ 

thể như sau: 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 

- Để thực hiện tốt công tác cải cách hành chính, UBND xã ban hành Quyết 

định 119/KH-UBND ngày 29/12/2023 về công tác CCHC năm 2024 trên địa bàn 

xã Sơn Long, Quyết định số 12/QĐ-UBND kèm theo Kế hoạch về kiểm soát 

TTHC năm 2024. 

- Kế hoạch số 18/KH-UBND ngày 23/02/2024 về tuyên truyền CCHC năm 

2024.  

- Việc xử lý các vấn đề phát hiện qua kiểm tra (nếu có): Không. 

- Việc ban hành kế hoạch kiểm tra CCHC và kết quả thực hiện kế hoạch 

đến thời điểm kiểm tra: Đã ban hành kế hoạch kiểm tra công tác cải cách hành 

chính và kỷ luật kỷ cương hành chính, đồng thời kiện toàn Tổ kiểm tra theo quy 

định. 

 

 

 
 

luật. 

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH 

1. Cải cách thể chế 

- Từ đầu năm đến nay, UBND xã chưa ban hành văn bản quy phạm pháp 

 
- UBND xã ban hành Kế hoạch số 14/KH-UBND ngày 29/01/2024 về triển 

khai công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính năm 2024 trên địa 

bàn xã Sơn Long, Kế hoạch số 15/KH-UBND ngày 19/01/2024 về theo dõi tình 

hình thi hành pháp luật trong lĩnh vực trọng tâm, liên ngành năm 2024 trên địa 

bàn xã Sơn Long. 

- Thực hiện rà soát VBQPPL thuộc phạm vi quản lý nhà nước của địa 

phương: Đã ban hành Kế hoạch số Kế hoạch số 03/KH-UBND ngày 10/01/2024 về 

rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật của HĐND, UBND xã Sơn Long 

năm 2024. 
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- Việc xử lý VBQPPL sau rà soát: Chưa đến thời điểm rà soát. 

   - Kết quả thực hiện tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật: UBND xã 

đã Ban hành Kế hoạch 11/KH-UBND ngày 22/01/2024 về triển khai công tác  phổ 

biến, giáo dục pháp luật, hòa giải ở cơ sở và xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận 

pháp luật năm 2024 trên địa bàn xã Sơn Long và tổ chức Hội nghị triển khai, phổ 

biến các văn bản luật năm 2024 trên địa bàn 4 thôn của xã, kết quả có khoảng 210 

người tham dự. 

2. Cải cách thủ tục hành chính (TTHC) 

- Thực hiện quy định về công khai TTHC, công khai Bảng thông báo tiếp 

nhận phản ánh và kiến nghị về quy định hành chính tại cơ quan, tại nơi tiếp nhận, 

giải quyết TTHC, tại Bộ phận Một cửa, đăng tải trên trang thông tin điện tử của 

địa phương. 

- Ban hành Kế hoạch số 12/KH-UBND ngày 19/02/2024 về rà soát, đánh 

giá thủ tục hành chính năm 2024 trên địa bàn xã Sơn Long. 

- Kết quả thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết 

TTHC: 

+ Việc tổ chức và hoạt động của Bộ phận Một cửa theo quy định hiện 

hành: Đã ban hành Quyết định số 278/QĐ-UBND ngày 26/12/2022 về việc kiện 

toàn Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả thuộc UBND xã và ban hành Quyết định số 

286/QĐ-UBND ngày 30/12/2022 Ban hành Quy chế thực hiện cơ chế một cửa, 

cơ chế một cửa liên thông tại UBND xã. 

+ Thực hiện nghiêm túc công khai thông tin đường dây nóng và việc tiếp 

nhận, xử lý phản ánh kiến nghị của cá nhân, tổ chức về quy định hành chính 

(Thông báo trên đài truyền thanh, niêm yết tại Bộ phận một cửa, thông báo trong 

các cuộc họp, hội của cơ quan…) 

+ Từ ngày 01/01/2024 - 16/10/2024, Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả đã 

tiếp nhận 461 hồ sơ, (trong đó: tiếp nhận trực tuyến 461 hồ sơ và tiếp nhận trực 

tiếp là 0 hồ sơ, ký trước mang sang là 0 hồ sơ). Số hồ sơ đã giải quyết là 461 hồ 

sơ, trong đó giải quyết sớm và đúng hẹn: 461 hồ sơ, đạt 100%, trễ hạn: 0 hồ sơ, 

đạt 0%. 

+ Cơ sở vật chất, trang thiết bi ṭại Bộ phận một cửa được đầu tư và cơ bản 

đáp ứng nhu cầu làm việc và ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của 

cơ quan hành chính nhà nước. 

- Kết quả thực hiện tiếp nhận, xử lý phản ánh kiến nghị của cá nhân, tổ 

chức đối với TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết của UBND cấp xã: Không có 

kiến nghị, phản ánh. 

3. Cải cách tổ chức bộ máy 

- Thực hiện theo Nghị định số 33/2023/NĐ-CP và Nghị quyết số 

30/2023/NQ-HĐND tỉnh, UBND xã đã bố trí đảm bảo số lượng cán bộ, công 

chức và người hoạt động không chuyên trách, cơ bản đáp ứng được nhu cầu, 

nhiệm vụ đề ra. 

- UBND xã đã ban hành các văn bản phân công nhiệm vụ của Chủ tịch và 
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Phó Chủ tịch UBND và thành viên UBND xã, công chức và người hoạt động 

không chuyên trách của xã theo chuyên môn nghiệp vụ và chức danh được tuyển 

dụng, trên cơ sở được phân công, công chức chuyên môn thực hiện đúng với 

chức trách nhiệm vụ, nâng cao chất lượng, hiệu quả công việc. 

4. Cải cách chế độ công vụ 

- UBND xã ban hành Kế hoạch số 20/KH-UBND ngày 26/02/2024 của 

Chủ tịch UBND xã Sơn Long đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức năm 2024 xã 

Sơn Long. 

- Tổng số cán bộ, công chức xã là 19 người, trong đó: Cán bộ: 10 người, 

công chức 09 người. 

- Xây dựng Kế hoạch chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức năm 

2024 và số lượng công chức đã được chuyển đổi đến thời điểm kiểm tra: Đã có 

Báo cáo số 23a/UBND ngày 31/3/2024 về việc rà soát các chức danh công chức 

trong phạm vi danh mục chuyển đổi vị trí công tác năm 2024. 

5. Cải cách tài chính công 

- Tiếp tục thực hiện tốt Nghị định số 130/2005/NĐ-CP, Nghị định số 

117/2013/NĐ-CP của Chính phủ. 

- Căn cứ Luật Ngân sách và các quy định của Chính phủ về quản lý tài 

chính công, UBND xã tiếp tục nâng cao hiệu quả lập và chấp hành dự toán ngân 

sách nhà nước hàng năm; thực hiện quản lý, sử dụng, thanh quyết toán theo đúng 

chế độ quy định; sử dụng kinh phí đúng mục đích, hiệu quả, tiết kiệm. Thực hiện 

công khai số liệu quyết toán ngân sách năm 2022 và công khai dự toán ngân sách 

năm 2024 của xã theo đúng quy định. 

- Việc sử dụng biên chế, kinh phí nhà nước, mua sắm, sửa chữa, văn phòng 

phẩm… và sử dụng tài sản công đúng mục đích, có hiệu quả và thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí. 

6. Xây dựng và phát triển Chính quyền điện tử, Chính quyền số 

    - Tiếp tục triển khai thực hiện phần mềm một cửa; sử dụng hệ thống thư 

điện tử công vụ để trao đổi công việc; tỷ lệ cán bộ, công chức sử dụng thư điện tử 

trao đổi công việc đạt 100% (trừ các văn bản mật); áp dụng phần mềm quản lý 

văn bản iOffice. 

- Thực hiện chữ ký số Lãnh đạo UBND xã đạt 100%; Cổng thông tin điện 

tử xã hoạt động ổn định, cung cấp tin bài thường xuyên. 

- UBND xã ban hành Kế hoạch số 16/KH-UBND ngày 19/02/2024 Kế 

hoạch chuyển đổi số năm 2024 của UBND xã Sơn Long.  Triển khai duy trì, cải 

tiến và áp dụng Hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn TCVN ISO 

9001:2015 vào hoạt động của Uỷ ban nhân dân xã Sơn Long năm 2024. 

III. VỀ CHẤP HÀNH KỶ LUẬT, KỶ CƯƠNG HÀNH CHÍNH 

- UBND xã ban hành kế hoạch số 19/KH-UBND ngày 23/02/2024 về việc 

tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính và kiểm tra công vụ năm 2024 xã Sơn 

Long và thành lập Tổ kiểm tra việc thực hiện theo đúng quy định. 

- Cán bộ, công chức UBND xã thực hiện tốt việc chấp hành kỷ luật giờ 
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giấc làm việc, nội quy, quy chế làm việc của cơ quan, đơn vị; cán bộ, công chức 

chấp hành tốt các quy định không sử dụng bia rượu, đồ uống có cồn trong giờ 

làm việc, giờ nghỉ trưa của ngày làm việc, ngày trực… 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ: 

- Tiếp tục thực hiện nghiêm các quy định về kỷ luật, kỷ cương hành chính 

theo Quyết định số 48/2021/QĐ-UBND ngày 22/9/2021 của UBND tỉnh Quảng 

Ngãi về việc ban hành một số biện pháp chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương hành chính 

trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Quảng Ngãi và triển khai thực 

hiện hoàn thành 100% nhiệm vụ trong kế hoạch cải cách hành chính 2024 của 

UBND xã. 

- Triển khai thực hiện các nhiệm vụ cải cách hành chính, có giải pháp cụ 

thể, triển khai hiệu quả giải quyết thủ tục hành chính qua dịch vụ công trực tuyến 

mức độ 3, mức độ 4. Phân công công chức trực thường xuyên, đầy đủ tại Bộ phận 

Tiếp nhận và Trả kết quả của UBND xã để giải quyết kịp thời các thủ tục hành 

chính cho cá nhân, tổ chức, doanh nghiệp. 

Trên đây là báo cáo kết quả kiểm tra việc thực hiện công tác cải cách hành 

chính và chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính năm 2024 của UBND xã Sơn 

Long./. 
 

Nơi nhận: 

- Phòng Nội vụ huyện; 

- TT. Đảng ủy, HĐND xã; 

- CT, PCT UBND xã; 

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 

Đỗ Thanh Vượt 
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